
SO KÖNNEN SIE UNS ERREICHEN

Weitere Informationen zum Thema Behinderte 
Menschen im Beruf finden Sie auch im Internet unter

www.kreis-herford.de/wir
www. lwl-inklusionsamt-arbeit.de

Dieser Flyer dient zur Erstinformation. Im persönlichen 
Kontakt mit den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der 
Fachstelle können Ihre individuellen Fragen geklärt 
werden.
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FACHSTELLE
BEHINDERTE MENSCHEN IM BERUF 

Fachstelle
Behinderte Menschen im Beruf
Hansastraße 33 (Erdgeschoss)
32049 Herford
im Gebäude der Agentur für Arbeit
Fax:	 05221 189-725

Termine nach Vereinbarung 

Rund um die Fachstelle Behinderte Menschen im 
Beruf stehen Ihnen verschiedene Parkmöglichkeiten 
zur Verfügung. 

Darüber hinaus ist die Fachstelle vom Herforder 
Bahnhof und dem Busbahnhof in ca. 15 Minuten 
fußläufig erreichbar.

SERVICE BÜRO
Telefon 	 05221 13 - 0
Fax	 05221 13 - 1902
E-Mail 	 info@kreis-herford.de
Web 	 www.kreis-herford.de

Soziale
Leistungen



Wir arbeiten mit dem
Integrationsfachdienst in einer 
Bürogemeinschaft zusammen.

FRAGEN RUND UM BEHINDERUNG
UND BERUF

UNSER BERATUNGSTEAM
IST FÜR SIE DA!

Olaf Simon
Telefon:	  05221 189-6394
E-Mail:	   o.simon@kreis-herford.de

Birgit Hoffrogge
Telefon:  05221 189-6198
E-Mail:    b.hoffrogge@kreis-herford.de

Anja Matecki
Telefon:  05221 189-722
E-Mail:    a.matecki@kreis-herford.de

Linda Sundermeier
Telefon:  05221 189-427
E-Mail:	   linda.sundermeier@herford.de

Volker Marten
Telefon:	  05221 189-431
E-Mail:	   volker.marten@herford.de

Kündigungsschutz für schwerbehinderte Menschen
•	 Beratung in Fragen des besonderen Kündigungs-

schutzes schwerbehinderter und gleichgestellter Men-
schen	

•	 im Übrigen führen wir im Auftrag des LWL-Inklusions-
amtes Arbeit Verfahren des besonderen Kündigungs-
schutzes durch

Wir arbeiten zusammen mit
•	 LWL-Inklusionsamt Arbeit
•	 Integrationsfachdienst (psychosoziale Begleitung)
•	 technischer Beratungsdienst (behinderungsgerechte 

Arbeitsplatzgestaltung)
•	 Fachdienst für Menschen mit Hörbehinderung
•	 Fachdienst für Menschen mit Sehbehinderung
•	 Präventionsfachdienst Sucht und Psyche

Wir unterliegen den strengen Vorschriften des Sozialda-
tenschutzes und der Schweigepflicht.

Die Fachstelle Behinderte Menschen im Beruf des 
Kreises Herford ist für alle schwerbehinderten Men-
schen und ihre Arbeitgeber, aber auch für Schwerbe-
hindertenvertretungen sowie Betriebs- und Personalräte 
die erste Anlaufstelle für eine Beratung.
Nutzen Sie diesen kostenlosen Service!

Was können wir für Sie tun?

Persönliche Hilfen
•	 Beratung über behinderungsgerechte Arbeitsplatz-

ausstattung und –organisation
•	 Unterstützung bei der Konfliktbeseitigung zwischen 

schwerbehinderten Menschen, Arbeitgebern sowie 
Kolleginnen und Kollegen

•	 auf Wunsch Besuch am Arbeitsplatz

Finanzielle Hilfen
•	 für die behinderungsgerechte Einrichtung und Aus-

stattung des Arbeitsplatzes 
•	 für außergewöhnliche Belastungen der Arbeitgeber
•	 Beratung zu weiteren Unterstützungsmöglichkeiten, 

die ggf. von anderen Leistungsträgern erbracht wer-
den können


